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HLKS-Gebäudetechnik Generalist für eine Leitungsposition

Kernkompetenzen / Berufserfahrung

Sämtliche Tätigkeiten vom Installateur über den Heizungszeichner bis zum Geschäftsleiter
Stark in Personalführung (19 Personen direkt und 85 Personen komplett)
Konzepte- und Strategien erstellen, Planung und Organisation
Aufbauarbeit von Abteilungen und Strukturen
Sämtliche GL Aufgaben
HLKSE (MSRL) Generalist

Stellenziele / Wunschvorstellungen

Geschäft-, Service-, Kundendienst-, Team-, Abteilungsleiter oder ähnliches
Generalist in der Gebäudetechnik, Bau, FM, Immobilien
Möchte etwas bewegen können

Diese Punkte mu ̈ssen im zukünftigen Unternehmen gewährleistet sein

Wertschätzung
Fordernde Aufgaben
Verantwortung und Kompetenzen ausgeglichen
Zuvorkommende Firmenkultur
KMU (CH, unabhängig); im Idealfall kein Internationaler Konzern
Vertretbare Werte

Wesentliche Eckdaten

Region: Zürich-Thurgau
Salär [CHF]: 163 Tsd. + 30 Tsd. Bonud
Pensum: 100%
Ku ̈ndigungsfrist: sofort
Mobilita ̈t: Auto/B
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