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Bau-, Projektleiterin mit Muster-CV!

Kernkompetenzen / Berufserfahrung
Bau-, Projektleitung

Bauleitung, Termin- und Kostenplanung
Devisierung, Submissionen
Abgebote, Vergaben
Koordination der Fachplaner
Verhandlungen
Baubackoffice

Komplette Planung

CAD Planung
Stark in Detail und technischen Lösungen

Projektleitung

Ansprechspartner von A-Z
Bauherrenvertretung und Betreuung
Führen von Mitarbeitern (inkl. Qualigesprächen)

Stellenziele / Wunschvorstellungen
Kurzfristiges Ziel, Einstieg:

Bau-, Projektleiterin
Projektbetreuung von A-Z
Kontakt mit Auftragsgebern, Bauherren usw.

Mittelfristiges Ziel:

Projektleiterin
Ausbildung von Mitarbeitern

Langfristiges Ziel:

Projektleitung
Bauherrenbetreuung o.ä.
Führen von Bauleitern
Verantwortung

Bauleitung, Ausschreibungen usw. darf immer zu ihren Tätigkeit gehören; die Bewerberin möchte einfach längerfristig
mehr Verantwortung.

Diese Punkte mu ̈ssen im zukünftigen Unternehmen gewährleistet sein

Schweizer unabhängiges KMU ca. 15-30 Personen (jeder kennt jeden)
Motiviertes Team, familiärer Umgang
Sozial denkender Betrieb
Eingespieltes Team
Projekte werden von A-Z selbst betreut
Fairer Umgang, Transparenz zu allen im Bau beteiligten Parteien
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Wesentliche Eckdaten

Region: Rapperswil-Zürich
Salär [CHF]: 8'000.- x 13 + Bonus + Spesen (heute)
Pensum: 100%
Ku ̈ndigungsfrist: 3 Monate (ca. 1 Monat Überzeit)
Mobilita ̈t: Auto/B
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