Bau-, Projektleiter (m/w) als Standortleiter im Rheintall

Die Geschdftsleitung Ihres kinftigen Arbeitgebers sagt: "Wir lieben, was wir tun. Mit Leidenschaft und Herzblut setzen wir
uns fur unsere Bauherrschaft ein. Mit genauso viel Hingabe kmmern wir uns um unsere Mitarbeitenden. Denn nur als
hochmotiviertes Team Uberzeugen wir unsere Auftraggeber von unseren Leistungen. Daflir brauchen wir Sie. Schliesslich
wollen wir gemeinsam mit Ihnen noch viel erreichen.”

Ihr Arbeitgeber: innovativ

Unser Mandant ist ein seit Uber 10 Jahren etabliertes Unternehmen mit rund 20 Mitarbeitenden fir Baumanagement. Der
Stadtzdrcher Betrieb zeichnet sich aus durch effiziente Prozesse, einer klaren Orientierung an den Bedurfnissen von
anspruchsvollen Bauherren sowie durch Mitarbeitende, die professionell agieren und auch entsprechend wertgeschdatzt
werden. Die Kernkompetenzen des agilen, fortschrittlich denkenden und handelnden Teams liegen in den Bereichen
Projektmanagement, Bauleitung, Kostentberwachung, Terminplanung, Bauherrenberatung und der Projektentwicklung.
Aufgrund starken Wachstums und neuer spannender Herausforderungen sucht Ihr Arbeitgeber baldméglichst
Verstdrkung. Eine Chance, die Sie jetzt packen sollten!

Ihr Job: aussergewdhnlich
Als bodenstandiger und erfahrener Bauleiter erhalten Sie die Méglichkeit, "Ihre Baustellen” als Standortleiter im gesamten
Rheintal eigensténdig zu fUhren. Ihre konkreten Aufgaben:

Verantwortung fur Termine, Qualitét sowie Sicherheit

Bauleitung und Koordination aller beteiligten Handwerker

Kommunikation, Bausitzungen mit Bauherrschaft, Architekt und Fachplanern

Administrative und organisatorische Tdtigkeiten: z.B. Ausmasse, Terminmanagement, Vertrége und Baubuchhaltung
Fuhren eines kleinen Teams (max. 4 Pers.)

Ihr Profil: spannend
Sie haben Lust, Verantwortung zu Ubernehmen. Zudem sprudeln Sie vor Lebensfreude und besitzen Leidenschalft flr
Architektur und furs Bauen und sind Uber 35 Jahre alt. Dazu verfigen Sie Uber:

Vorteilhaft: eidg. Diplom als Bauleiter oder Techniker Hochbau

Traumhaft wére eine Ausbildung héhere Fachausbildung in Architektur FH/ETH
Fundiertes Fachwissen und Branchenkenntnisse in der Ostschweiz (SG, GR)
Selbststandigkeit, Zielbewusstsein, Zuverlassigkeit

Teamgeist und kommunikative F&higkeiten

Ihre Bewerbung: jetzt

Ihr hohes Engagement und lhre Kompetenzen werden durch attraktive Rahmenbedingungen, viel Handlungsspielraum
sowie Wertschdtzung und Vertrauen belohnt. Ist es Inr Wunsch, sich langfristig in ein familidres und schwungvolles Team
einzubringen? Dann freuen wir uns sehr auf lhre Kontaktaufnahme oder Bewerbung, die wir selbstverstandlich vertraulich
behandeln.

Weitere Vakanzen in diesem Betrieb

e Bau-, Projektleiter (m/w) als Standortleiter im Rheintal
e Jungbauleiter/-in fur Zurich-City
e Bauleiter*in mit viel Motivation, Zurich-City
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