HLKSE Standort-, resp. Geschdftsleiter Ostschweiz (m/w) im
Engineering

Der Inhaber des suchenden, unabhdéngigen Ingenieurunternehmens maochte Ihnen Folgendes mitteilen:

‘Unser Unternehmen hat genau die richtige Grésse, um die flachen Hierarchien und schnellen Entscheidungswege eines
klassischen Schweizer KMUs bieten zu kénnen — aber zugleich profitieren bei uns alle Mitarbeitenden von den Vorteilen,
die ein Konzern bietet. Zum Beispiel finanzielle Stabilitdt und damit verbundene Arbeitsplatzsicherheit und auch
persdnliche, berufliche wie auch fachliche Chancen. Wir sind ein dusserst innovativ agierendes Unternehmen und
suchen deshalb auch Mitarbeitende, mit einer modernen Denk- und Handlungsweise, die aber auch Uber bewdhrte
Qualitaten in Hinblick auf die Leistungsbereitschaft verfagen.”

“Ja" oder "Ja"?
Immer wieder dasselbe? Und das von Montag bis Freitag? Nicht bei Ihrem neuen Arbeitgeber. Testen Sie sich und lhre
Motivation fir einen Stellenwechsel selbst.

Sind Sie gelangweilt von immer wieder gleichen, standardisierten Arbeitsabldufen?

Mbchten Sie nicht etwas Neues ausprobieren und lhren Arbeitsalltag bereichern?

Fragen Sie sich, ob das, was gestern vielleicht gut war, heute und vor allem in Zukunft noch funktioniert?

Ist Inr Interesse gross, Uber den Tellerrand zu denken, interdisziplindr zu arbeiten und neue Wege zu beschreiten?
Sind Sie bereit, sich beruflich zu verdndern - um zukUnftig vieles zu veréndern?

Wenn Sie die Fragen mehrheitlich mit "Ja” beantwortet haben, sind Sie wahrscheinlich der ideale Kandidat fur die
ausgeschriebene Vakanz und sollten sich unbedingt bewerben.

Dank Leidenschaft innovativ

Das erfolgreich agierende Ingenieurunternehmen ist in der Schweiz aktiv und damit national vernetzt, aber direkt vor Ort
fur die Kunden als naher und nahbarer Dienstleister da. Beeindruckende Kundenreferenzen, die Erbringung von
umfassenden Gebdudetechnik- und Elektro-Engineering-Leistungen und weitreichende BIM-Kompetenzen und -
Services zeichnen das Unternehmen aus. Es ist eine der wenigen Firmen, die als Gesamtplaner fur HLKS, Elektro,
Brandschutz und Gebdudeautomation tatig ist. Die Mitarbeitendenden profitieren von modernster Infrastruktur und
Arbeitsweisen. Hier wird nicht nur Gber Zukunft geredet — hier entsteht Zukunft.

Dank Erfahrung voranschreiten

Sie sind eine gradlinige und erfahrene Persénlichkeit, die viel bewegen méchte. Inre Arbeits- Denk- und Handlungsweise
ist nachvollziehbar. Sie sind ein echter Motivator, der sich durch eine gewinnende Kommunikation und entsprechendes
Auftreten auszeichnet. Zudem bringen Sie mit:

Ausbildung in der HLKS-Branche

Berufserfahrung als Projektleiter in einem Schweizer Ingenieurburo
Fuhrungserfahrung

Wohnsitz in der Ostschweiz

Dank Abwechslung vorwdrtskommen
Ein motiviertes Team freut sich auf einen pfiffigen Chef, der ihnen mit seiner Berufserfahrung in der HLKS-
Projektabwicklung engagiert zur Seite steht. hre Aufgaben im Detail:

Sie sind présent: fUr Mitarbeitende, bei Kunden, Bauherren und Investoren

Sie gewinnen neue Auftréige und engagieren sich aktiv, dass diese mit hochster Qualitét abgewickelt werden
Sie fordern die Interdisziplindre, standortUbergreifende Zusammenarbeit

Sie entwickeln die Mitarbeitenden (Planer und Projektleiter) fachlich weiter

Sie definieren und entwickeln die Strategie in Zusammenarbeit mit dem Management

Dank Chancen profitieren
Sie schdatzen eigenverantwortliches und selbstbestimmtes Arbeiten und freuen sich auf einzigartige Aufgabenstellungen
und herausfordernde Projekte, die branchenweit ihresgleichen suchen. Bei lhrem neuen Arbeitgeber bringt man Ihnen
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das notige Vertrauen entgegen und bietet Innen eine professionelle Einarbeitung durch einen kompetenten und
erfahrenen Sparringspartner. Die solide Auftragslage, beste Zukunftsaussichten sowie die fortschrittlichen
Anstellungsbedingungen werden Sie begeistern. Nur drei Beispiele von vielen: Home-0Office, Jahresarbeitszeit, interne
und externe Weiterbildungsmaéglichkeiten.

Nutzen Sie diese alles andere als alltéigliche Chance und kommen Sie an Bord. Ich freue mich darauf, Sie
kennenzulernen, und erwarte gerne lhre aussagekrdaftige Bewerbung.

Sie haben vorab noch Fragen? Gerne nenne ich Ihnen in einem persénlichen Gesprdéch zahlreiche weitere Grinde,
warum die Aufgabe so aussergewodhnlich reizvoll ist.

Weitere Vakanzen in diesem Betrieb

HLKSE Standort-, resp. Geschdftsleiter Ostschweiz (m/w) im Engineering

Sanitdr Projektleiter*in

HLKSE BIM-Gesamtkoordinator*in

Gebd&udeautomation Ingenieur*in TS fur Projektleitung fur Bern

Gebdudetechnikplaner*n Elektro — ein elektrisierendes Angebot

Projektleiter*in Elektro Engineering 80-100 %

Brandschutzfachfrau oder -fachmann VKF (80-100 %) UND Brandschutzexpertin resp. -experte VKF (80-100 %)
Elektro-/Fachplaner*in Sicherheitsplanung (80-100%) UND Projektleiter*in Sicherheit (80-100%)
Gebdudeautomation Fachprofi als Teamleiter*in

Gebd&udetechnik Projektleiter*in Heizung/Kélte (80-100 %)

Elektroingenieur*in / Projektingenieur*in fur Infrastruktur-Projekte (ZH-BS-BE)

Fur Sie empfohlene Vakanzen

e HLK-Ingenieur*in mit Potenzial fur Geschdftsleitung
e Niederlassungsleiter HLK (m/w) Winterthur
e HLKS Niederlassungsleiter*in — flr ein brillantes Ingenieurburo
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