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Gebäudetechnikplaner*n Elektro – ein elektrisierendes
Angebot

Der Inhaber des suchenden, unabhängigen Ingenieurunternehmens möchte Ihnen Folgendes mitteilen:
«Unser Unternehmen hat genau die richtige Grösse, um die flachen Hierarchien und schnellen Entscheidungswege eines
klassischen Schweizer KMUs bieten zu können – aber zugleich profitieren bei uns alle Mitarbeitenden von den Vorteilen,
die ein Konzern bietet. Zum Beispiel finanzielle Stabilität und damit verbundene Arbeitsplatzsicherheit und auch
persönliche, berufliche wie auch fachliche Chancen. Wir sind ein äusserst innovativ agierendes Unternehmen und
suchen deshalb auch Mitarbeitende, mit einer modernen Denk- und Handlungsweise, die aber auch über bewährte
Qualitäten in Hinblick auf die Leistungsbereitschaft verfügen.»

Das Unternehmen: innovativ und erfahren
Das seit Jahrzehnten erfolgreich agierende Ingenieurunternehmen ist an mehreren Standorten in der Schweiz aktiv und
damit national vernetzt, aber direkt vor Ort für die Kundschaft als nahe und nahbare Dienstleisterin da. Beeindruckende
Kundschaftsreferenzen, die Erbringung von umfassenden Gebäudetechnik- und Elektro-Engineering-Leistungen und
weitreichende BIM-Kompetenzen und -Services zeichnen das Unternehmen aus. Es ist eine der wenigen Firmen, die als
Gesamtplanerin für HLKS, Elektro, Brandschutz und Gebäudeautomation tätig ist. Rund 200 Mitarbeitende profitieren von
modernster Infrastruktur und Arbeitsweisen. Hier wird nicht nur über Zukunft geredet – hier entsteht Zukunft.

Ihre Projekte: herausfordernd und einzigartig
Sind Sie die Persönlichkeit, die jede Aufgabe auf kreative Art stets neu angeht? Und das mit viel Eigeninitiative? Zudem
finden Sie herausfordernde Elektro- und Gesamtplanungsmandate spannend und bringen sich gerne in ein gut
aufgestelltes und schwungvolles Team ein. Schwerpunkte der Tätigkeit sind unter anderem:

Projektierungen
Plan- und Schemaentwicklung
Submissionen
Bauleitungsaufgaben

Ihr Profil: erfahren und verantwortungsvoll
Sie haben eine Ausbildung als Elektroplaner*in erfolgreich absolviert und besitzen Praxiserfahrung in Planung und
Ausführung von Elektroprojekten. Die Fachbereiche Elektrotechnik, Sicherheit und Kommunikation sind Ihnen vertraut.
Zudem zeichnen Sie sich aus durch:

CAD und MS-Office Kenntnisse
Vernetztes und ganzheitliches Denken
Hohe Teamorientierung
Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative
Zuverlässigkeit und selbstständige Arbeitsweise

Chancen: jetzt profitieren
Sie schätzen eigenverantwortliches und selbstbestimmtes Arbeiten und freuen sich auf einzigartige Aufgabenstellungen
und herausfordernde Projekte, die branchenweit ihresgleichen suchen. Bei Ihrer neuen Arbeitgeberin bringt man Ihnen
das nötige Vertrauen entgegen und bietet Ihnen eine professionelle Einarbeitung durch kompetente und erfahrene
Sparringspartner. Die solide Auftragslage, beste Zukunftsaussichten sowie die fortschrittlichen Anstellungsbedingungen
werden Sie begeistern. Nur drei Beispiele von vielen: Home-Office, Jahresarbeitszeit, interne und externe
Weiterbildungsmöglichkeiten.

Nutzen Sie diese alles andere als alltägliche Chance und kommen Sie an Bord. Ich freue mich darauf, Sie
kennenzulernen, und erwarte gerne Ihre aussagekräftige Bewerbung.
Sie haben vorab noch Fragen? Gerne nenne ich Ihnen in einem persönlichen Gespräch zahlreiche weitere Gründe,
warum die Aufgabe so aussergewöhnlich reizvoll ist.

«Ja» oder «Ja»?
Immer wieder dasselbe? Und das von Montag bis Freitag? Nicht bei Ihrem neuen Arbeitgeber. Testen Sie sich und Ihre
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Motivation für einen Stellenwechsel selbst.

Sind Sie gelangweilt von immer wieder gleichen, standardisierten Arbeitsabläufen?
Möchten Sie etwas Neues ausprobieren und Ihren Arbeitsalltag bereichern?
Fragen Sie sich, ob das, was gestern vielleicht gut war, heute und vor allem in Zukunft noch funktioniert?
Ist Ihr Interesse gross, über den Tellerrand zu denken, interdisziplinär zu arbeiten und neue Wege zu beschreiten?
Sind Sie bereit, sich beruflich zu verändern – um zukünftig vieles zu verändern?

Wenn Sie die Fragen mehrheitlich mit «Ja» beantwortet haben, sind Sie wahrscheinlich die ideale Besetzung für die
ausgeschriebene Vakanz und sollten sich unbedingt bewerben.

Weitere Vakanzen in diesem Betrieb

HLKSE Standort-, resp. Geschäftsleiter Ostschweiz (m/w) im Engineering
Sanitär Projektleiter*in
HLKSE BIM-Gesamtkoordinator*in
Gebäudeautomation Ingenieur*in TS für Projektleitung für Bern
Gebäudetechnikplaner*n Elektro – ein elektrisierendes Angebot
Projektleiter*in Elektro Engineering 80-100 %
Brandschutzfachfrau oder -fachmann VKF (80-100 %) UND Brandschutzexpertin resp. -experte VKF (80-100 %)
Elektro-/Fachplaner*in Sicherheitsplanung (80-100%) UND Projektleiter*in Sicherheit (80-100%)
Gebäudeautomation Fachprofi als Teamleiter*in
Gebäudetechnik Projektleiter*in Heizung/Kälte (80-100 %)
Elektroingenieur*in / Projektingenieur*in für Infrastruktur-Projekte (ZH-BS-BE)

Für Sie empfohlene Vakanzen

Elektro Projektleiter*in für das andere Ingenieur-Büro
Elektro-Projektleiter*in mit Power
Elektroingenieur*in als Stellvertretung der Geschäftsleitung
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