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Bau- & Projektleiter*in - der Job für echte Bauprofis

"Qualität, Verantwortung, offene Kommunikation und Fairness gegenüber sämtlichen Stakeholdern – das sind die
Werte dieses dynamischen Unternehmens. Hier redet man aber nicht nur davon, sondern hier wird täglich vorgelebt,
wie ein echter Full-Service bei der Entwicklung und Umsetzung von Immobilien-Projekten gelingen kann. Ich bin von
diesem Unternehmen in jedem Fall sehr beeindruckt und kann Ihnen nur empfehlen, dieses Job-Angebot genau zu
prüfen. Es lohnt sich!" Das ist die Meinung von Philippe Morf, Ihrem persönlichen Berater mit über 20 Jahren Praxis- und
Branchen-Erfahrung.

Die Zukunft kann kommen
Das Baumanagementunternehmen, ansässig im schönen und gut erreichbaren Zumikon, agiert als GU/TU und offeriert
eine umfassende Leistungspalette. Mit hohem Qualitäts- und Verantwortungsbewusstsein und grösstmöglichem
Anspruch an die eigene Arbeit werden überzeugende Lösungen in einem dynamischen Umfeld entwickelt. Hierfür sind die
Fähigkeiten und die Motivation der rund 20 Mitarbeitenden zentral. Deshalb legt das Unternehmen grössten Wert auf ein
gutes Arbeitsklima und die Zufriedenheit der Mitarbeitenden. So schafft es die Grundlage für den weiteren Erfolg in der
Zukunft.

Es gibt viel zu tun
Als Bau- & Projektleiter*in können Sie bei diesem Unternehmen sehr früh entscheidenden Einfluss auf das jeweilige
Projekt nehmen und Ihre bisherigen Erfahrungen miteinfliessen lassen. Das ist wirklich anders als bei vielen anderen
Firmen und ein grosser Pluspunkt. Ihre Aufgaben im Detail:

Selbstständiges "planen", koordinieren, leiten und realisieren von Bauprojekten
Aufzeigen von Lösungsansätzen beim täglichen Kontakt mit Kunden, Unternehmern, Behörden etc.
Administrative und finanzielle Abwicklung der Projekte
Übernahme von Verantwortung für Devisierung, Kosten-, Termin- und Qualitätseinhaltung

Du kannst viel
Das Unternehmen sucht nach einem nach pfiffigen, breit interessierten und autodidaktischen Fachprofi mit
überdurchschnittlichem Interesse und viel Leidenschaft fürs Bauen. Dazu gehören auch Themen wie Ökologisches
Bauen, Neue Materialien und Formen. Sie müssen nicht jetzt schon alles können, aber ein gewissen Wissensdurst und die
Bereitschaft Neues zu erlernen, ist wichtig. Das wünscht sich Ihr Arbeitgeber:

In der Schweiz abgeschlossene Grundausbildung im Bauwesen
(Hochbauzeichner, Zimmermann, Maurer, Architekt, TS usw.)
Zusatzausbildung/en wie Techniker, Architekt, Bauleiter usw. sind herzlichst willkommen
Hoher Eigenanspruch an Qualität und Ordnung auf den Baustellen
Zielstrebig, überzeugend, verhandlungssicher und Auge für Details
Professionelles Auftreten, grosses Engagement, ausgeprägte Teamfähigkeit und Macher-Persönlichkeit

Du bekommst viel

Abwechslungsreiche, sehr spannende und bereichsübergreifende Tätigkeit
Innovativer Betrieb, offen für Verbesserungsvorschläge
Offene Kommunikation, flache Hierarchie mit dementsprechend wenig Schnittstellen und gesunder Teamkultur
Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten
Zeitgemässe Anstellungsbedingungen
5 Wochen Ferien
Auf Wunsch 80% Pensum

Haben Sie Lust, diese interessante Aufgabe anzugehen? Möchten Sie Verantwortung tragen und verfügen Sie über die
nötigen fachlichen und persönlichen Voraussetzungen? Gerne erzähle ich Ihnen mehr über diese spannende Vakanz.
Oder senden Sie mir gleich Ihre aussagekräftige Bewerbung. Ich garantiere Ihnen absolute Vertraulichkeit und freue mich
sehr darauf, Sie kennenzulernen.
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Weitere Vakanzen in diesem Betrieb
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