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Projektleitende Architekt*in Bauherrenseite – Tauchen Sie
ein in eine Welt voller Verantwortung.

Die Eckdaten auf einen Blick

Arbeitsort: Region Zugersee / Home-Office
Gelernter Beruf: Architektin oder Bauingenieurin (Studium) o.ä.
Zu besetzende Position: Projektleitende Architekt*in auf Bauherrenseite (80–100 %)
Salärspanne: CHF 130’000 – 160’000 (basierend auf Seniorität)

In der Tiefe des Tauchsports zählen zwei Dinge: absolute Präzision bei der Ausrüstung und die Ruhe, das grosse Ganze im
Blick zu behalten. Genau diese Qualitäten sind bei meiner Mandantin gefragt. Als renommierte Innerschweizer
Immobiliendienstleisterin bietet sie Ihnen nicht nur einen der begehrtesten Arbeitsplätze der Schweiz, sondern auch
Projekte mit echtem Tiefgang. Hier navigieren Sie souverän durch die SIA-Phasen und setzen Qualitätsstandards, die
andere erst noch erreichen wollen.

Persönliche Empfehlung von Philippe Morf
„Wer die Innerschweizer Bauwelt kennt, weiss: Stellen auf Bauherrenseite mit diesem Grad an Selbstständigkeit sind rar.
Hier sind Sie nicht nur Planer, sondern der strategische Kopf unter Wasser, der die Seilschaften – oder besser: die
Tauchgruppe – sicher ans Ziel führt. Ein absoluter Geheimtipp für führungsstarke Profis.“

Ihre Expedition (Die Aufgaben)
Sie übernehmen die Führung und Verantwortung für Neu- und Umbauprojekte im Wohn- und Gewerbebereich (SIA 3–5):

Navigation & Leitung: Sie koordinieren Behörden, Planer, Unternehmer und Käufer mit sicherer Hand.
Kalkulation in der Tiefe: Erstellung von Kostenvoranschlägen, Schätzungen und Kostenplausibilisierungen.
Reporting: Sie bereiten Berichte und Präsentationen für die Geschäftsleitung auf – sachlich, präzise und fundiert.

Ihre Ausrüstung (Profil)
Sie sind im Schweizer Bauwesen verwurzelt und bringen die nötige Erfahrung für anspruchsvolle Projekte mit:

Studium: Abgeschlossenes Studium in Architektur oder Bauingenieurwesen.
Erfahrung: Mehrjährige Praxis in der Projektleitung auf dem Schweizer Markt.
Mindset: Sie arbeiten strukturiert, lösungsorientiert und besitzen ein natürliches Verhandlungsgeschick.

Ihr Basecamp (Das bieten wir)
Abseits der Projekte erwartet Sie eine Unternehmenskultur, die auf Fairness und Entwicklung setzt:

Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeiten, individuelle Ferienbestimmung und Home-Office.
Benefits: Überdurchschnittliche Sozialleistungen und ein modernes Arbeitsumfeld.
Support: Ein motiviertes Team und volle Unterstützung bei Ihrer beruflichen Weiterentwicklung.

Bereit für den Tauchgang?
Ergreifen Sie diese Chance in einer der schönsten Regionen der Schweiz. Ich freue mich auf Ihre Kontaktaufnahme!

Weitere Vakanzen in diesem Betrieb

Hochbauzeichner*in oder Hochbautechniker*in (80 100%) mit Schwung und Herz
Projektleitende Architekt*in Bauherrenseite – Tauchen Sie ein in eine Welt voller Verantwortung.
Projektleiter Ausführung auf Bauherrenseite 80-100%

Für Sie empfohlene Vakanzen

Architekt*in mit Option «Einsitz in die Geschäftsleitung»
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