Projektleiter*in AusfUhrung — Taktik, Prdzision und der
entscheidende Pass zum Erfolg

Die Eckdaten auf einen Blick

Arbeitsort: Region Zugersee (Innerschweiz) / Home-Office

Gelernter Beruf: Architektin, Bauingenieurin o0.¢.

Zu besetzende Position: Projektleiter*in Ausfuhrung auf Bauherrenseite (80-100 %)
Salérspanne: CHF 130'000 - 165000

Im Fussball wie im Baumanagement gewinnt man Spiele nicht durch Zufall, sondern durch eine perfekte Strategie und
eine starke Defensive. Unsere Mandantin, eine renommierte Innerschweizer Immobiliendienstleisterin direkt am Zugersee,
sucht einen ,Spielmacher”, der die Faden auf Bauherrenseite fest in der Hand hdlt. Seit 15 Jahren setzt das Unternehmen
auf Spitzenqualitét — hier Ubernehmen Sie die Captain-Binde fur anspruchsvolle Neu- und Umbauprojekte und steuern
die Seilschaft souverdn durch jede Spielphase.

Persénliche Empfehlung von Philippe Morf

.Was diese Position so spannend macht? Es ist die Rolle des Regisseurs. Sie stehen nicht nur an der Seitenlinie, sondern
koordinieren das gesamte Team aus Planern, Behérden und Unternehmern. Wer im Schweizer Bauwesen verwurzelt ist
und die Souverdnitdt eines erfahrenen Leaders mitbringt, wird diesen Job im Limmattal und der Innerschweiz lieben.”

Ihr Spielplan (Aufgaben)
Sie sind verantwortlich fur die Planung und Umsetzung der Bauprojekte und behalten die Tabelle fest im Blick:

Mannschaftsfliihrung: Koordination und Fuhrung interdisziplinérer Projektteams.

Match-Planung: Sicherstellung der Einhaltung von Qualitéts-, Kosten- und Terminvorgaben (SIA-Phasen).
Spielsteuerung: Uberwachung der Projektfortschritte und proaktive Kommunikation mit allen Stakeholdern.
Strategie-Entwicklung: Mitwirkung bei der Entwicklung von zukunftsweisenden Konzepten.

Ihre Aufstellung (Profil)
Sie bringen die noétige Erfahrung mit, um auch in der Nachspielzeit kihlen Kopf zu bewahren:

Ausbildung: Abgeschlossenes Studium in Architektur oder eine vergleichbare Qualifikation.

Erfahrung: Mehrjdhrige Praxis in der Projektleitung sowie fundierte Kenntnisse im Schweizer Bauwesen und Baurecht.
Markenzeichen: Strukturierte, Ibsungsorientierte Arbeitsweise und ein ausgeprdgtes Verantwortungsbewusstsein.
Kommunikation: Sie sind fuhrungsstark und wissen, wie man verschiedene Interessen auf ein gemeinsames Ziel
einschwort.

Das Stadion (Benefits)
Profitieren Sie von erstklassigen Rahmenbedingungen in einer der schénsten Regionen der Schweiz:

Spitzen-Team: Ein motiviertes, professionelles Umfeld mit echtem Team-Denken.

Flexibilitat: Moderne Arbeitsmethoden, Home-Office und individuelle Ferienbestimmung.

Entwicklung: Wir setzen persénliches Entwicklungspotenzial in die Tat um und férdern Ihre Weiterbildung.
Sicherheit: Uberdurchschnittliche Sozialleistungen und sehr faire Anstellungsbedingungen.

Bereit fur den Anpfiff?
Ergreifen Sie die Chance auf diesen begehrten Arbeitsplatz am Zugersee. Ich freue mich darauf, Sie kennenzulernen!

Weitere Vakanzen in diesem Betrieb

e Hochbauzeichner*in oder Hochbautechniker*in (80 100%) mit Schwung und Herz
e Projektleitende Architekt*in Bauherrenseite — Tauchen Sie ein in eine Welt voller Verantwortung.
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Fur Sie empfohlene Vakanzen

e Projektleiter*in — GU-/TU-Erfahrung von Vortell
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