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Servicetechniker GA/Elektro

Ab durch den Tunnel, fehlerfrei über die Wippe und mit Tempo direkt ins Ziel?
Willkommen bei meiner Mandantin in der Region Zugersee! Während andere noch an der Startlinie zögern, beherrschen
wir den technischen Parcours der Gebäudeautomation perfekt. Als internationaler Player mit über 1000 klugen Köpfen
sorgen wir für Komfort, Sicherheit und Effizienz. Wir suchen kein „braves Hündchen“, sondern eine Persönlichkeit mit
Spürnase und technischem Jagdinstinkt.

Ihre Aufgaben: Souverän durch den Parcours
Hier wird nicht nur „Sitz“ gemacht – Sie sind aktiv im Feld unterwegs:

Team-Work: Sie unterstützen die Systemprofis bei grossen Inbetriebnahmen – gemeinsam meistern Sie jedes
Hindernis.
Fehler-Suche: Als technischer „Fährtenleser“ finden Sie Störungen in Anlagen und Geräten und beheben diese flink.
Wartungs-Lauf: Im Kundendienst halten Sie die Technik geschmeidig und sorgen für glänzende Resultate.
Protokoll-Führung: Messdaten und Berichte halten Sie so präzise fest wie eine perfekte Unterordnung.

Ihr Profil: Lernbereit und auf Zack
Sie müssen nicht jeden Pokal bereits im Schrank haben, aber die Arbeitsfreude muss man Ihnen ansehen. Wir suchen
jemanden, der nicht nur bellt, sondern auch anpackt:

Die Basis: Sie sind gelernte/r Elektromonteur*in – Ihr technisches Fundament sitzt.
Mobilität: Sie besitzen den Führerschein Kat. B (Ihr „Dienstwagen-Ticket“).
Der Charakter: Sie sind zuverlässig, lernwillig und haben ein Auftreten, bei dem der Funke sofort überspringt.
Bonus-Punkte: Wenn Sie bereits HLK-Kenntnisse oder Erfahrung im Schaltschrankbau mitbringen, wedeln wir vor
Freude!

Ihr Gewinn: Das „Guteli“ für Ihre Karriere

Erstklassiges Revier: Spannende Projekte in einer krisensicheren Branche.
Ausrüstung: Ein eigenes Dienstfahrzeug für Ihre täglichen Einsätze.
Rudel-Spirit: Flache Hierarchien, kollegiales Miteinander und echte Wertschätzung.
Kondition: Faire Bezahlung, starke Sozialleistungen und flexible Arbeitszeiten für Ihre eigene Work-Life-Balance.
Training: Wir fördern Ihre Weiterbildung – damit Sie immer der „Top-Dog“ in Ihrem Fachbereich bleiben.

Sind Sie bereit für den Startschuss?
Warten Sie nicht auf das Pfeifsignal! Wagen Sie den Sprung durch den Reifen und senden Sie mir Ihre Unterlagen. Ich
freue mich darauf, gemeinsam mit Ihnen die nächste Hürde zu nehmen.
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