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Bauingenieur*in als Teamleitung Tief- & Strassenbau:

Region: Zürcher Oberland | Pensum: 80–100%
Das persönliche Versprechen von Philippe Morf
«Aus meiner über 20-jährigen Beratungstätigkeit weiss ich: Die besten Chancen warten oft dort, wo man sie nicht
vermutet. Bei dieser Arbeitgeberin handelt es sich um eine wahre Perle im Zürcher Oberland – ein erstklassiges Team,
hochspannende Projekte und eine Kultur, in der individuelle Stärken mehr Raum haben als in jedem Grosskonzern. Ich
garantiere Ihnen: Hier werden Sie nicht nur verwaltet, sondern gefördert.»

Das Powerplay: Ihre künftige Spielstätte

Unsere Mandantin ist eine hervorragend aufgestellte Ingenieurunternehmung mit rund 80 Mitarbeitenden. Das
Leistungsangebot ist breit gefächert: Von der Infrastrukturprojektierung über das Gemeindeingenieurwesen bis hin zur
Geomatik. Hier wird auf höchstem Niveau „gespielt“: Gross genug für komplexe Grossprojekte, aber klein genug, um die
Agilität und den Teamgeist eines eingespielten Kaders zu bewahren. Innovative Lösungen für die öffentliche Hand und
private Kunden sind hier die Basis des Erfolgs.

Das Chancenplus: Vom Rookie zum Captain
Hier erwartet Sie kein Sprung ins kalte Wasser, sondern ein perfekt vorbereiteter Einsatz. Der aktuelle Stelleninhaber rückt
in die Geschäftsleitung auf – und genau diesen Weg hält man sich auch für Sie offen.

Die Vorbereitung: Sie werden ca. sechs Monate lang intensiv eingearbeitet, bis Sie „fit-on-the-job“ sind.
Die Mannschaft: Sie übernehmen ein pfiffiges, 5-köpfiges Team aus talentierten Ingenieur*innen. Ihre Aufgabe ist es,
diese „Youngsters“ zu fordern, zu fördern und zum nächsten Level zu führen.

Ihre Verantwortung: Spielmacher im Tiefbau
Sind Sie bereit, die Kapitänsbinde zu übernehmen? Als Projektingenieur*in steuern Sie komplexe Projekte im Strassen- und
Werkleitungsbau mit sicherem Blick für Wirtschaftlichkeit, Qualität und Termintreue.
Ihr Drittel-Mix:

20 % Personalführung: Coaching und Koordination Ihres Teams.
40 % Projektierung: Entwicklung kreativer und technisch versierter Lösungen.
40 % Bauleitung: Direkte Betreuung und Beratung der Bauherrschaft vor Ort.

Ihr Rüstzeug: Talent und Leidenschaft
Egal ob Sie ein ambitionierter „Draft-Pick“ (Einsteiger) oder ein erfahrener „Pro“ im Tiefbau sind – entscheidend ist Ihre
Einstellung.

Studium im Bauingenieurwesen (ETH/FH).
Idealerweise Erfahrung im Strassen- und Tiefbau.
Führungsqualitäten und kommunikatives Geschick.
Ein gewinnendes Auftreten, Bodenständigkeit und die Leidenschaft, im Team etwas zu bewegen.

Der Matchplan: Warum sich der Wechsel lohnt

High-End-Infrastruktur: Modernste Arbeitsplätze und ideale Verkehrslage (direkter ÖV-Anschluss).
Freiräume: Hohe Selbstständigkeit, flache Hierarchien und unkomplizierte Entscheidungswege.
Karriere-Check: Echte Aufstiegsmöglichkeiten bis in die Geschäftsleitung.
Teamspirit: Ein motiviertes, junges Team und die Chance, bei der Lehrlingsausbildung mitzuwirken.

Sind Sie bereit für den nächsten Spielzug?
Ergreifen Sie die Initiative und starten Sie mit hervorragenden Perspektiven durch. Gerne erzähle ich Ihnen in einem
persönlichen Gespräch mehr über diese exklusive Vakanz. Absolute Vertraulichkeit ist für mich als Ihr Berater
selbstverständlich.

Ich freue mich auf Ihre Bewerbung!
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Weitere Vakanzen in diesem Betrieb

Bauingenieur*in für Projektleitung im Tief- & Strassenbau
Bauingenieur*in für die Teamleitung im Tief- & Strassenbau
Bauingenieur*in als Teamleitung Tief- & Strassenbau:
Bauingenieur*in Projektleitung Tief- & Strassenbau:

Für Sie empfohlene Vakanzen

Bauingenieur*in ETH/FH für den Hochbau
Bauingenieur / Abteilungsleiter, Projektleiter Ingenieur-Hochbau (m/w), 80-100%
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